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La UNHEVAL llevó a cabo con éxito la elección de los 
representantes de los directores de posgrado ante su 
Consejo Directivo. 

El proceso electoral se desarrolló con total 
transparencia, garantizando la participación 
democrática en la toma de decisiones.

Esta nueva estructura permite consolidar una gestión 
más participativa y orientada a elevar la calidad de 
los programas de especialización. 

La institucionalidad se fortalece con autoridades 
elegidas bajo los lineamientos de la Ley Universitaria.

VIDA ACADÉMICA Y ACTUALIDAD UNIVERSITARIA

DEMOCRACIA INSTITUCIONAL: ELIGEN 
REPRESENTANTES ANTE EL CONSEJO DE 
POSGRADO
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RUMBO A LA UNIVERSIDAD: MÁS DE 1,600 
POSTULANTES RINDIERON EXAMEN DE 
CEPREVAL

Con total normalidad y orden, se desarrolló el 
primer examen del Ciclo C-2026 del Centro 
Preuniversitario Valdizano en el campus 
principal. 

Más de 1,600 jóvenes rindieron la evaluación 
buscando una vacante en las diversas 
carreras profesionales ofrecidas.

El proceso contó con la estricta supervisión 
del Ministerio Público y la Policía Nacional 
para garantizar la máxima transparencia 
posible. 

La comisión de admisión felicitó el 
compromiso y la puntualidad demostrada por 
los postulantes durante la jornada.
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ADMISIÓN EFICIENTE: 
CAPACITAN A PERSONAL 
PARA PROCESO 
DESCENTRALIZADO
La Dirección de Admisión capacitó al personal 
responsable de las inscripciones en las nuevas 
secciones provinciales de la universidad valdizana. Se 
abordaron procedimientos de atención y orientación 
para facilitar el registro de postulantes en sus 
localidades.

Asimismo, se hizo entrega de herramientas 
tecnológicas y material publicitario para optimizar la 
difusión del examen de admisión 2026. 

La UNHEVAL reafirma su compromiso de acercar la 
educación superior de calidad a los lugares más 
alejados.
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Docentes de maestrías y doctorados de la Escuela de 
Posgrado participaron en un curso de capacitación 
sobre el uso de pizarras táctiles. 

Estos dispositivos modernos permiten la interacción 
multimedia en tiempo real, transformando por 
completo la experiencia en el aula.

La implementación de estas herramientas 
tecnológicas facilita la visualización de contenidos 
complejos y promueve la participación activa de los 
estudiantes. 

Con esta inversión, la UNHEVAL reafirma su liderazgo 
en innovación educativa y modernización de 
ambientes.

VANGUARDIA 
TECNOLÓGICA: 
POSGRADO SE 
CAPACITA EN 
PANTALLAS 
INTERACTIVAS

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN
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El startup SacsMype mostró los logros alcanzados tras 
recibir financiamiento del programa "Incuval Tank" 
para el impulso del emprendimiento innovador. 

Su plataforma facilita la constitución digital de 
empresas para pymes de manera rápida y formal.

El evento contó con la presencia de autoridades del 
Vicerrectorado de Investigación, quienes resaltaron el 
impacto social de estas soluciones tecnológicas. 

ÉXITO EMPRENDEDOR: STARTUP SACSMYPE 
PRESENTA RESULTADOS ANTE INCUVAL

La incubadora de empresas continúa potenciando 
proyectos que dinamizan la economía y la 
formalización nacional.
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Bureau Veritas entregó el Certificado de Verificación 
de Huella de Carbono a la UNHEVAL, reconociendo su 
gestión de emisiones de gases invernadero. 

Este logro es fruto de un riguroso inventario realizado 
en el campus principal y sus facultades agrarias.

La certificación encamina a la institución hacia la 
obtención de la "segunda estrella" otorgada por el 

HITO AMBIENTAL: UNHEVAL LOGRA 
CERTIFICACIÓN INTERNACIONAL DE HUELLA 
DE CARBONO

Ministerio del Ambiente del Perú. La gestión 
universitaria demuestra así su compromiso real con la 
sostenibilidad y el cuidado del planeta.
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RELACIONES INTERNACIONALES Y ALIANZAS

ALIANZA ESTRATÉGICA: UNHEVAL Y DIÓCESIS 
UNIDAS POR LA ÉTICA
La UNHEVAL y la Diócesis de Huánuco suscribieron un 
convenio marco de cooperación para fortalecer la 
formación humanista y pastoral universitaria. 

El acuerdo busca integrar valores éticos y compromiso 
social en el desarrollo académico de toda la 
comunidad valdizana.

Esta alianza, con vigencia de tres años, permitirá 
impulsar programas de voluntariado, tutoría personal 
y diálogos sobre la ecología integral en el campus. 

El objetivo es formar profesionales con sensibilidad 
humana que contribuyan activamente al bienestar de 
la sociedad civil.
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En un hecho histórico para la región, la UNHEVAL 
aperturó nuevas secciones académicas en distritos 
como Chavinillo, Panao y Huacrachuco. Gracias a 
convenios con gobiernos locales, se impartirán las 
carreras de Contabilidad, Educación Primaria y 
Derecho.

Esta iniciativa busca eliminar las barreras geográficas 
y permitir que los jóvenes estudien una carrera 
profesional sin abandonar sus provincias de origen. 

La descentralización es hoy una realidad que 
garantiza equidad territorial y oportunidades para 
todos.

¡La universidad más cerca de quienes construyen la 
región!

REVOLUCIÓN EDUCATIVA: UNHEVAL DESCENTRALIZA SUS 
FACULTADES EN 9 DISTRITOS
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EMBAJADORES DEL CONOCIMIENTO: 15 
ESTUDIANTES RUMBO A PASANTÍAS 

INTERNACIONALES

La UNHEVAL realizó la ceremonia de despedida a 15 
destacados estudiantes que participarán en el 
programa de Movilidad Estudiantil Nacional e 
Internacional 2026–I. 

Los becarios realizarán estancias en prestigiosas 
universidades de Colombia y Cusco para fortalecer su 
formación.

Este intercambio permitirá a los jóvenes adquirir 
experiencias interculturales y conocimientos 
académicos de vanguardia en instituciones de alta 
excelencia. 

La gestión institucional continúa apostando por la 
internacionalización como pilar del crecimiento 
profesional de sus alumnos.
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Las facultades de Contabilidad de la UNHEVAL y la 
UNASAM suscribieron un convenio específico para 
fortalecer la investigación y el intercambio. 

Esta alianza permitió realizar una pasantía 
académica para compartir buenas prácticas en 
gestión y laboratorios.

El acuerdo busca elevar los estándares de calidad 
educativa mediante el trabajo articulado entre 
ambas casas superiores de estudio del centro. 

La cooperación interuniversitaria se consolida como 
un motor esencial para el desarrollo de las ciencias 
contables.

SINERGIA ACADÉMICA: UNHEVAL Y UNASAM 
IMPULSAN LA EXCELENCIA EN CONTABILIDAD 
INTERNACIONALES
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BIENESTAR Y DESARROLLO

SEMILLERO DE TALENTO: ÉXITO TOTAL EN LAS 
VACACIONES ÚTILES DE LA GUARDERÍA

La Guardería Infantil “Clara Ibazeta 
Valdivieso” desarrolla con gran entusiasmo su 
programa de vacaciones útiles dirigido a 
niños de 2 a 4 años. 

Mediante juegos y expresión artística, los 
pequeños fortalecen su desarrollo cognitivo y 
social en un entorno seguro.

El enfoque pedagógico aplicado estimula la 
curiosidad y la creatividad infantil bajo la 
atenta supervisión de especialistas en 
educación temprana. 

Estas acciones reafirman el compromiso de la 
universidad con el bienestar y cuidado 
integral de la niñez.
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Mediante resolución oficial, la UNHEVAL 
institucionalizó el Concurso y Festival del Caballo 
Peruano de Paso como una actividad permanente 
anual. 

El evento busca preservar esta tradición nacional y 
fortalecer el vínculo con la comunidad de Huánuco.

Esta iniciativa promueve la integración académica y 
social, revalorando nuestro patrimonio cultural ante 
los ojos del público en general. 

La universidad se consolida como un espacio que no 
solo forma profesionales, sino que protege la cultura.

IDENTIDAD Y CULTURA: INSTITUCIONALIZAN 
FESTIVAL DEL CABALLO PERUANO DE PASO

UNHEVAL
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CAMPUS MODERNO: 
INTENSIFICAN 
MEJORAMIENTO DE 
ESPACIOS Y 
SEÑALIZACIÓN
La Unidad Funcional de Mantenimiento y Preservación 
de Ambientes y Espacios de la Universidad, ejecuta un 
plan integral de recuperación de áreas verdes y 
pintado de señalética vial en todo el campus. 

Estas acciones buscan ofrecer un entorno ordenado, 
seguro y visualmente atractivo para la comunidad 
universitaria.

Los trabajos incluyen el cuidado de cercos vivos y la 
renovación de zócalos en los diversos pabellones de 
las facultades académicas. 

Un ambiente digno y bien conservado favorece el 
aprendizaje y la sana convivencia entre los 
estudiantes.

UNHEVAL
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RECONOCIMIENTO Y LOGROS

ORGULLO NACIONAL: DOCENTE VALDIZANA 
LIDERARÁ UNIVERSIDAD DE BELLAS ARTES
La Dra. Jani Monago Malpartida fue 
designada como presidenta de la Comisión 
Organizadora de la Universidad Nacional 
Autónoma de Bellas Artes del Perú. 

Este nombramiento ministerial reconoce su 
brillante trayectoria académica y su 
capacidad de gestión en el sector educativo.

Su designación representa un hito para 
nuestra casa de estudios, posicionando el 
talento de los docentes valdizanos en las más 
altas esferas del país. 

La comunidad universitaria celebra este logro 
que proyecta el prestigio de la UNHEVAL a 
nivel nacional.



La universidad realizó la primera entrega 
oficial de grados y títulos del año, benefician-
do a 95 egresados de diversas especialidades 
profesionales. 

La ceremonia académica formalizó la culmi-
nación de años de esfuerzo y dedicación de 
los nuevos bachilleres.

METAS CUMPLIDAS: 
UNHEVAL OTORGA 95 
GRADOS Y TÍTULOS EN 
PRIMERA CEREMONIA

Este acto administrativo es fundamental para 
que los graduados se inserten exitosamente 
en el mercado laboral con el respaldo institu-
cional. 

La UNHEVAL cumple así con su misión de 
entregar profesionales competentes al servi-
cio del desarrollo nacional.
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¡Síguenos!

unheval.edu.pe

unheval.edu.pe

unheval.edu.pe

@unhevaloficial

@unheval_pe
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