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LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 1026-2023-UNHEVAL

Cayhuayna, 30 de marzo de 2023

VISTOS, los documentos que se acompafian en diez (10) folios;
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobiermno, académico, administrativo y econdémico. Las universidades se rigen por

sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo concordado con la Ley Universitaria
N° 30220 y el Estatuto de la Unheval;

Que, mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 1247-2021-UNHEVAL, del 23.JUN.2021, se
otorgo licencia por cargo de confianza, sin goce de haber con reserva de plaza, a la Dra. DENESY PELAGIA
PALACIOS JIMENEZ, docente principal de la Escuela Profesional de Sociologia, de la Facultad de Ciencias
Sociales, a partir del 19 de mayo de 2021 hasta la vigencia de la Resolucion Viceministerial N® 149-2021-
MINEDU, por haber sido designada como Vicepresidenta Académica de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Frontera; la misma que fue autorizada por la Facultad de Ciencias Sociales, mediante
la Resolucion N° 076-2021-UNHEVAL-FCS-CF, del 03.JUN.2021; disponiendo que la Unidad de Recursos
Humanos y demés érganos internos competentes adopten las acciones complementarias;

Que, mediante la Resolucién Consejo Universitario N° 0565-2023-UNHEVAL, del 15.FEB.2023, se
aprob6 el REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE PLAZAS PARA DOCENTES CONTRATADOS 2023
DE LA UNHEVAL, elaborado por la Vicerrectoria Académica, y consta de nueve (09) capitulos, treinta y seis (36)
articulos, siete (07) disposiciones complementarias, dos (02) disposiciones transitorias, dos (02) anexos y una
(01) guia para la presentacion de documentos;

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Sociales, mediante el Oficio N° 000061-2023-UNHEVAL-
DFCS, del 24.MAR.2023, dirigido a la Vicerrectora Académica, remite para su aprobacion la Resolucion N° 065-
2023-UNHEVAL-FCS-CF, del 24 MAR.2023, que aprob6, por acuerdo del Consejo de Facultad, el Perfil
Profesional para la plaza docente DCB1 para contrato temporal 2023 para la EP de Sociologia, correspondiente
a la docente Dra. Denesy Pelagia Palacios Jimenez, quien se encuentra con licencia sin goce de haber: plaza

que debe ser cubierta por planilla por encontrarse presupuestada, como se detalla en cuadro anexo que se
adjunta a la presente Resolucién;

] \ Que la Vicerrectora Académica, con los Oficios N° 168 y 184-2023-VRACAD-UNHEVAL, del 21 y
oG B 28.MAR.2023, dirigido al Rector, remite el perfil y carga académica de la plaza considerada como N.N que
e (5 corresponde a la docente que se encuentra con licencia sin goce de haber Denesy Pelagia Palacios Jimenez, y
que sera asumida mediante el proceso de concurso publico de plazas docentes DCB1 con contrato temporal
hasta el dia siguiente de su reincorporacién o hasta el término del semestre académico de no ocurrir la
reincorporacion de la mencionada docente; asimismo, remite el Cronograma para dicho concurso, por lo que,
solicita la aprobacién de la Plaza y del Cronograma del Concurso Publico de Plazas para Docente Contratado
‘ﬁs\ 2023, con la finalidad de cubrir una plaza docente con licencia sin goce de haber;

Que, dado cuenta en la sesién ordinaria N° 19 de Consejo Universitario, del 29.MAR.2022, luego de

SN la deliberacion, y en mérito a lo establecido en el Reglamento del Concurso Pablico de Plazas para Docentes

Contratados 2023 de la Unheval, aprobado con la Resolucién Consejo Universitario N° 0565-2023-UNHEVAL, el

pleno acordd:

1. Convocar a CONCURSO PUBLICO DE UNA PLAZA PARA DOCENTE CONTRATADO, de cédigo AIRHSP
000468, perteneciente a la Dra. Denesy Pelagia Palacios Jiménez, de la Escuela Profesional de Sociologia,

de la Facuitad de Ciencias Sociales, de acuerdo al Anexo que se adjunta, el mismo que contiene condicién,

categoria, carga académica, semestre, perfil, y periodo de contrato; propuesto por la Facultad de Ciencias

Sociales, mediante la Resoluciéon N° 065-2023-UNHEVAL-FCS-CF, y consolidado por el Vicerrectorado

Académico.

2. Aprobar el CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE UNA PLAZA PARA DOCENTE
CONTRATADO, de codigo AIRHSP 000468, para la Escuela Profesional de Sociologia, propuesto por el
Vicerrectorado Académico, de acuerdo al Anexo que se adjunta.

3. Encargar a la responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la resolucién a emitirse Y SUS anexos
en el Portal de Transparencia Universitaria; a la Oficina de Tecnologias de la Informacion en el portal web
institucional (www.unheval.edu.pe).

4. Disponer que la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional adopte las acciones que corresponda para
la difusion a la convocatoria, mediante aviso, en las redes sociales de la Unheval;
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Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0122-2023-UNHEVAL-CU/R,
para que se emita la resolucion correspondiente; y
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Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el
Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del
09.AG0.2021, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de
Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades
de la UNHEVAL,; y la Resolucion Rectoral N° 0737-2022-UNHEVAL, del 22.JUN.2022, que encargd las funciones
de Secretaria General de la Unheval, a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, coordinadora de la Unidad
Funcional de Archivo Central, a partir del 23.JUN.2022 hasta que se designe al titular;

SE RESUELVE:

1°. CONVOCAR a CONCURSO PUBLICO DE UNA PLAZA PARA DOCENTE CONTRATADO, de cédigo
AIRHSP 000468, perteneciente a la Dra. Denesy Pelagia Palacios Jiménez, de la Escuela Profesional de
Sociologia, de la Facultad de Ciencias Sociales, de acuerdo al Anexo que se adjunta y forma parte integrante
de la presente Resolucidn, el mismo que contiene condicion, categoria, carga académica, semestre, perfil,
y periodo de contrato; propuesto por la Facultad de Ciencias Sociales, mediante la Resolucion N° 065-2023-
UNHEVAL-FCS-CF, y consolidado por el Vicerrectorado Académico; por lo expuesto en los considerandos
precedentes.

2°. APROBAR el CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE UNA PLAZA PARA DOCENTE
CONTRATADO, de codigo AIRHSP 000468, para la Escuela Profesional de Sociologia, propuesto por el
Vicerrectorado Académico, de acuerdo al Anexo gque se adjunta y forma parte de la presente Resolucion;
por lo expuesto en los considerandos precedentes.

3°. ENCARGAR a la responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la presente Resolucion y sus
anexos en el Portal de Transparencia Universitaria; a la Oficina de Tecnologias de la Informacién en el portal
web institucional (www.unheval.edu.pe); por lo expuesto en los considerandos precedentes.

4°. DISPONER que la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional adopte las acciones que corresponda
para la difusién a la convocatoria, mediante aviso, en las redes sociales de la Unheval; por lo expuesto en
los considerandos precedentes.

5°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, el decanato de la Facultad
de Ciencias Sociales, la direccion del Departamento Académico de Sociologia y Ciencias de la
Comunicacion, la Direccion General de Administracion, la Jefatura de Recursos Humanos, y las demas
unidades organicas y unidades funcjpnales competentes adopten las acciones complementarias del caso.

6°. DAR A CONOCER la present

esolucion a los 6rganos, unidades organicas y unidades funcionales
competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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Distribucion:
Rectorado VRAcad

VRInv AL OCI.-Transp.
QOGCalidad.-OPyP-UPPM
UFM-UFEstad.-Olmagen Inst.
DIGA-FCS-Dpto. Acad.
OTI-URKH-UFEYC-Archivo

Uic. Kdm. Ninta Y. Torres Munguia

SECRETARIA GENERAL (€}

BCL/sec
Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pillco Marca, Apartado 278 - Pabellén Central Block “A” Seaundn Pien - Tolf fNA2IGQ1NRY Annun 0444




S|RUDISJO0.Id B4 SRINNIRIG

‘osownd
[3 J9paans ou ap €207 ) , | 1l ENYIZND
4159WS | [ BUILI) eawppee edied unsas ‘oduian ap ugIsodsipald « 0INUENH Bp EWQUOI A [B120S ELIOISIH
OpUEND O Jg|N}1} 31U3I0P ‘sauolunyg ollonesaq A 013039 {zouswir sope|ed
: sns ap ouadiasaq jo Ua pepi|igesuodsal JaUa) e eige|ad Assuag
|9p ugizesodioduial seaiBoepay sopeppede? 199504 o (2154 "3e4) [E120S elfojodonuy|  v|90I0ID0S T93Q | OLVYINOD -e1q 9U200p 89%000
€] 9p dqudIngis elp - ) (ranp3 "2e4) |eany ojjoesaq A jeany 130]0190S :0AILDT 13

e| ap ezejd) NN

*31USSIA |BUOISDJO1d UDIIE|IGEH «

12 oI 3 A __._nmw_u L1 ‘soue § ewuiw elpuaLadxg o | 1 Bnyasnp
3p se 21U00p |eiodwd 5 T
_ M e “8 5 _u.n__u_:_ ! *NAIANNS us opeusidal 191s15ew ap opels |2 uod SOPIPUO)) Bp UGdN|OS3Y
el P oIl 13 1B1U0D ‘2130|0100S UD OPRIJUSII] 3P |BUOISDJOId OINLL o 1142 [9p BAIOUODT A |EIIOS BLIOISIH
‘W3S OALLYIWYOS 0103A0¥d/0TNAQN/VUNLYNDISY TYNOISI10Ud vZvid
OLV¥1NOD 3a 0Q0IH3d Tidd3d :
WVIINIAVIVY YOUVYD v13nds3 93LV2 | NOIIANOD NTd0d 3a 05140d

N A OQVLVYLNOD ILN3IJ0Q ViVd VZV1d VNN 30 021190d OSYNINOD V VIHOLVIOANOD

\ 02IW3aVIOVY OAQYHOLITYYIDIA
NVZIQIVA OITIAIYIH TYNOIDYN dvaiSHIAINN



UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN — HUANUCO
VICERRECTORADO ACADEMICO \

CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO DE UNA PLAZA PARA DOCENTE
CONTRATADO
Escuela Profesional de Sociologia

Resolucién Consejo Universitario N° 1026-2023-UNHEVAL

N° ACTIVIDADES FECHAS
01 | Convocatoria (publicacion y difusion) en el portal | Del 30 de marzo al 03 de
web institucional. abril 2023

02 | Inscripcion y presentacion de expedientes en | Del 30 de marzo al 03 de
fisico en la Unidad Funcional de Tramite | abril 2023
Documentario

03 | Envio de expedientes al Decanato de la Facultad | 04 de abril 2023

04 | Envio de expedientes del Decanato a la Comision | 04 de abril 2023

05 | Evaluacién por la Comisién Del 05 al 10 de abril 2023
06 | Publicacion de resultados 10 de abril 2023
07 | Presentacién de recursos impugnatorios 11 de abril 2023
08 | Presentacion del informe final de la Comision a la | 12 de abril 2023
Facultad

09 | Aprobacién del informe del concurso por el | 13 de abril 2023
Consejo de Facultad y remision al Consejo
Universitario.

10 | Aprobaciéon en Consejo Universitario 14 de abril 2023

Nota:
- Las plazas, perfil profesional y demas datos estan publicados en el portal de la
pagina web de la UNHEVAL: www.unheval.edu.pe

Huanuco, marzo de 2023




