“Aho del Bicentenario del Peri: 200 aios de Independencia”

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/(D
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 0773-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 06 de mayo de 2021.
VISTOS, los documentos que se acompafan en veinte (20) folios;
CONSIDERANDO:

Que, mediante el Oficio N°® 00070-2021-UNHEVAL-UOM, del 29.ABR.2021, la Jefe de la Unidad de
Organizacioén y Métodos, dirigido a la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, manifiesta que de acuerdo a lo coordinado
en la reunion sostenida el 16 de abril de 2021, con los Directores de las Unidades a cargo de las Segundas
Especialidades de las Facultades, remite el Reglamento General de Segundas Especialidades de la UNHEVAL, para
ser aprobado en Consejo Universitario;

Que, mediante el Informe N° 160-2021-UNHEVAL-AL, del 29.ABR.2021, |la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal,
emite opinion respecto al documento del considerando anterior; precisando que el Reglamento General de Segundas
Especialidades de la UNHEVAL, ha sido un trabajo coordinado entre la Oficina de Asesoria Legal, la Unidad de
Organizacion y Métodos, y con la participacion de la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos; el mismo que fue
consolidado en el reunién sostenida el 16 de abril de 2021, y con el acuerdo de los coordinadores se aprobo proponer
el Reglamento General de Segundas Especialidades de la UNHEVAL. En ese sentido, resulta aplicable el Articulo 107°,
inciso b), del Estatuto Universitario, que regula: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones: b) Aprobar e/
Reglamento General de la UNHEVAL, el reglamento de elecciones y otros reglamentos intemos especiales, asi como
vigilar su cumplimiento”, por lo que opina que corresponde que el Consejo Universitario apruebe dicho reglamento;

Que, en la sesion ordinaria N° 52 de Consejo Universitario, del 29.ABR.2021, ante la propuesta, asimismo,
teniendo en cuenta el sustento legal y lo establecido en la Ley Universitaria 30220 y el Estatuto de la UNHEVAL, el pleno
acordo aprobar el REGLAMENTO GENERAL DE SEGUNDAS ESPECIALIDADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, que consta de 95 articulo, 07 disposiciones complementarias, disposiciones
finales, y 09 anexos;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0311-2021-UNHEVAL-CU/R, para que
se emita la resolucion correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N 30220; por el Estatuto
y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del
Comité Electoral Universitario, que proclam¢ y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccién; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvio
proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades
Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU; y por la Resolucién Consejo Universitario
N° 0287-2021-UNHEVAL, del 22.ENE.2021, que designd a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, como Secretaria
General, del 01 de febrero al 09 de mayo de 2021;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el REGLAMENTO GENERAL DE SEGUNDAS ESPECIALIDADES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, que consta de 95 articulo, 07 disposiciones complementarias, disposiciones
finales, y 09 anexos, el mismo que se anexa a la presente Resolucion; por lo expuesto en los considerandos
precedentes.

2° DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, los Decanatos de
las Facultades, las Direcciones de las Unidades de Posgrado de las Facultades, las Direcciones de las Unidades
de Produccion y Servicios Académicos de las Facultades, la Direccion de Admision, y los demas érganos internos
competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a sus atribuciones.

A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN

REGLAMENTO GENERAL DE
SEGUNDAS ESPECIALIDADES




TITULO |
GENERALIDADES

CAPITULO|
FINALIDAD Y ALCANCES

Art. 1° El presente reglamento tiene por finalidad normar los estudios de segunda especialidad
profesional que ofrece la UNHEVAL, las mismas que son dirigidas por cada facultad, que esta a
cargo de un director, de conformidad con la Ley Universitaria y el Estatuto de la UNHEVAL.

Art. 2° El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio por todos los 6rganos académicos
y administrativos, asi como por los docentes y estudiantes de Segunda Especialidad Profesional
de la UNHEVAL.

CAPITULO Il
BASE LEGAL

Art. 3° Los programas de segundas especialidades se rigen administrativa y académicamente al
amparo de las siguientes bases legales.

a) Ley Universitaria N° 30220

b) Decreto Legislativo N°1246, que aprueba diversas medidas de Simplificacion
Administrativa.

c) Resolucion N°651-2009-ANR de la creacién del programa de Segunda Especialidad de la
UNHEVAL, publicada en el diario El Peruano.

d) El Estatuto de la UNHEVAL adecuado a la Ley N°30220, Resolucion Asamblea
Universitaria N°003-2021-UNHEVAL.

e) Resolucion N°1424-03-FCE-D, de creacion y funcionamiento del Programa de Segunda
Especialidad.

f) Resolucién N°1297-2003-UNHEVAL-CU, que ratifica la creacion del Programa de
Segunda Especialidad.

CAPITULO llI
REQUISITOS DE LA DIRECCION Y ASISTENCIA DE COORDINACION.

Art. 4°. La segunda especialidad profesional estara a cargo de la Direccion de la Unidad
Produccion y Servicios Académicos, el cual es un docente ordinario designado por Consejo
de Facultad, a propuesta del Decano y ratificado por Consejo Universitario.



Art. 5°. Funciones del director de la Unidad Producciéon y Servicios Académicos:

Elaborar el Plan Operativo Anual de la Unidad a su cargo y remitirlo al Consejo de Facultad
para su aprobacion.

Planificar, organizar, dirigir y evaluar la produccidn de bienes y servicios dirigidos a la
comunidad.

Coordinar, en lo que corresponda, con la Direccién de Centros de Produccion de Bienes
y Servicios.

Conducir el desarrollo de la Segunda Especialidad Profesional a su cargo, segun
calendario académico

Evaluar el trabajo de los centros de produccion de bienes y servicios de la Facultad; y
estableciendo acciones de mejora.

Proponer al decano, la Comisién de Admision para las Segunda Especialidad
Profesional, el mismo que debe ser ratificado por Consejo de Facultad.

Otras que se establezcan en su Reglamento Interno o las que se establezcan en las
normas internas de la UNHEVAL.

Art. 6°. Cada Segunda Especialidad Profesional debera contar con un Coordinador Académico
designado por el Decano a propuesta del director de la Unidad Produccién y Servicios
Académicos y ratificado por el Consejo de Facultad.

Art. 7°. Funciones del Coordinador Académico:

Elaborar la carga académica y el horario, en coordinacién con el director de la Unidad
de Produccion y Servicios Académicos.

Supervisar el cumplimiento del trabajo académico y administrativo de la segunda
especialidad profesional.

Proponer la plana docente para el dictado de cada curso, previa evaluacion del curriculo
vitae del docente, en coordinacion con el director de la Unidad de Produccion y Servicios
Académicos.

Controlar el avance del desarrollo de los cursos.

Supervisar el cumplimiento del registro de notas y firma de actas por parte de los
docentes.

Revisar los expedientes para el proceso de admision.

Art. 8°. Funciones del Asistente Administrativo:

a)

b)

Tramitar la inscripcion de los estudiantes de la segunda especialidad profesional, ante
la Oficina de Procesos Académicos.

Tramitar en coordinacién con el director de la Unidad de Produccién y Servicios
Académicos y el Coordinador Académico, los pagos de los honorarios profesionales
del personal docente, coordinadores, administrativos y otros considerados en el
presupuesto; previa conformidad del decano de la Facultad.

Participar en la recepcion y revision de los documentos para el proceso de admision.
Preparar el archivo individual de cada uno de los estudiantes de la especialidad; el
mismo que estara bajo su custodia.



e) Redactary tramitar los documentos (informes, oficios, proveidos, convenios, etc.) que le
designe el director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos.

f) Asistir administrativamente a los coordinadores académicos durante el desarrollo del
semestre académico.

TITULOII
DEL PROCESO DE ADMISION DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL

CAPITULO|
DE LAS COMISIONES

Art. 9° El proceso de admision es de responsabilidad de la Direccion de Admision de la UNHEVAL,
0 quien haga sus veces.

Art. 10° La Comision de Admisién de la segunda especialidad profesional de cada facultad debera
estar presidida por el Director de Admision de la UNHEVAL, u otro miembro de la Comision de
Admisién General de la UNHEVAL, designado por el Director de Admision de la UNHEVAL, o
quien haga sus veces; el director de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos de la
Facultad; un Coordinador Académico de las segundas especialidades profesionales de cada
Facultad, designado por el director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos; y, un
docente de la Facultad, segun las caracteristicas por cada segunda especialidad profesional,
designado por el decano de la Facultad.

Art. 11° La designacién de la Comision de Admision de la segunda especialidad profesional debe
ser aprobada en Consejo de Facultad, a solicitud del director de la Unidad de Produccion y
Servicios Académicos, y posteriormente ratificada por el Consejo Universitario.

Art. 12° Son funciones de la Comision de Admision de la segunda especialidad profesional

a) Publicar el cronograma de admisién del periodo lectivo vigente

b) Difundir el flujograma para la inscripcién al examen de admisién a las segundas
especialidades, indicando las fechas exactas.

c) Remitir los expedientes de los postulantes al presidente de la Comision de Admision de la
segunda especialidad profesional correspondiente para su evaluacion.

d) Elaborary aplicar la prueba escrita de conocimientos; salvo que, por razones justificadas
de la UNHEVAL, se vea imposibilitado de ejecutar la misma.

e) Supervisar el proceso de admision en la facultad.

f) Evaluar la tabla de criterios de calificacion para la entrevista personal, establecido en el
reglamento interno de la segunda especialidad profesional.

g) Llevara cabo la entrevista profesional.

h) Elaborar y suscribir el acta con los resultados finales del proceso de admision, en cada
una de las modalidades de admision.

i) Elaborar el cuadro de ingresantes, en estricto orden de mérito y de acuerdo al cuadro de
vacantes.



CAPITULO Il
DE LAS VACANTES Y DE LA INSCRIPCION

Art. 13° El nimero de vacantes por cada proceso de admision debe ser propuesta por el Consejo
de Facultad al Consejo Universitario para su aprobacion, debiendo ser un minimo de 25 vacantes.

Art 14° Es de responsabilidad de la Direccién de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos
de cada Facultad elaborar el cronograma de admision y elevarlo al Consejo de Facultad para ser
propuesto para su aprobacion ante el Consejo Universitario; la cual sera remitido a la Direccidn de
Admision o quien haga sus veces para su incorporacion en el cronograma general de admision de
la UNHEVAL.

Art. 15° La convocatoria al proceso de admision se efectuard mediante la publicacion
correspondiente en la pagina web de la Facultad y de la Universidad en la cual se establecera el
cronograma respectivo y los requisitos para la inscripcion; asimismo, la convocatoria conteniendo
el cronograma seré publicado en los diarios de circulacion local y nacional.

Art. 16° Para la inscripcion como postulante a la Segunda Especialidad Profesional, que ofrece la
UNHEVAL, se requiere contar con el siguiente titulo profesional:

a) En la Facultad de Ciencias de la Educacion en la modalidad de admisién ordinaria el
interesado debera contar con titulo profesional universitario en Educacion o titulo de
profesor de Instituto Superior Pedagogico.

b) En la Facultad de Enfermeria en la modalidad de admision ordinaria el interesado debera
contar con titulo profesional universitario de Licenciado en Enfermeria.

c) Enla Facultad de Psicologia en la modalidad de admisién ordinaria el interesado (segun
la especialidad a la que se presente) debera contar con el titulo profesional en Psicologia,
Educacion, Derecho, o Ciencia Social o de Salud afin; ademas pueden inscribirse los
profesionales que cuentan con titulo de profesor de Instituto Superior Pedagdgico.

d) Enla Facultad de Obstetricia en la modalidad de admision ordinaria el interesado debera
contar con titulo profesional universitario en Obstetricia.

Art. 17° Las inscripciones al Programa de Segunda Especialidad Profesional, en cada facultad se
realizaran dos veces al afio, segun el cronograma de admision general de la UNHEVAL.

Art.18° Para su inscripcion el postulante puede hacerlo via internet o de manera presencial en
cada facultad respectiva, siguiendo el procedimiento que se indica.

Art. 19° Para la inscripcion como postulante a los programas de segundas especialidades
profesionales que ofrece la UNHEVAL, los requisitos para inscribirse son los siguientes:

DE PARTE DEL POSTULANTE:

El interesado previo a realizar el pago por derecho de examen de admisién, debera
presentar lo siguiente:



a) Solicitud dirigida al Director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la
Facultad segun corresponda, precisando el numero de recibo o transaccion bancaria
con que realizo el pago por derecho de admision.

b) Declaracion jurada precisando que cuenta con el titulo profesional o titulo de
profesor, segun corresponda, de acuerdo al articulo 16°; siempre que sea de otra
universidad y no esté registrado en la SUNEDU o en el MINEDU, segun corresponda.

DE PARTE DE LA UNHEVAL (FACULTAD)

La Direccion de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la Facultad segun
corresponda, se encargara de verificar y adjuntar la siguiente documentacién:

a) Reporte de la RENIEC de los nombres y apellidos del postulante.

b) Reporte del titulo profesional, verificado a través de la consulta en linea de SUNEDU
o en el MINEDU.

c) Verificar con la Unidad de Grados y Titulos, en caso el postulante sea titulado de la
UNHEVAL y no esté inscrito en la SUNEDU.

d) Documento que consta el pago por derecho de admision

Art. 20° Habiendo efectuado el pago y el postulante no registre su inscripcidn, este no tendra
derecho a rendir el examen y podra solicitar la devolucion del mismo. Es responsabilidad del
postulante realizar la inscripcion correspondiente.

Art. 21° Efectuada la inscripcion, bajo ningin motivo se devolvera los derechos abonados, salvo
que la UNHEVAL suspenda el proceso de admision o cancele la misma.

Art. 22° La Direccion de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos de la facultad, remite
los expedientes de los postulantes al presidente de la Comision de Admision de la segunda
especialidad profesional correspondiente para su evaluacion.

CAPITULO Il
DEL EXAMEN DE ADMISION

Art. 23° Para el proceso de admision del programa de la segunda especialidad profesional se
aplicara:

a) Evaluacién escrita de conocimientos: que debera aplicarse para todas las especialidades
profesionales sin excepcion; siendo el numero de preguntas para las pruebas establecidas
de acuerdo a lo determinado por cada facultad; salvo que por razones justificadas la
UNHEVAL se vea imposibilitado de ejecutar la misma.

b) Entrevista personal: se calificara a través de indicadores y criterios de evaluacion
correspondiente a la mencion que postula; la entrevista personal Unicamente sera aplicada
para las especialidades que asi lo requieran. Siendo cada facultad los encargados de
establecer los criterios de evaluacion.



Art. 24° La calificacion en caso se apliquen los dos tipos de evaluacion, sera de 10 puntos como
maximo en cada tipo de evaluacién. Y para el caso de que solo se aplique un tipo de evaluacion
sera de 20 puntos como maximo.

Art. 25° La calificacion de la prueba escrita se realizara en funcién de la ponderacion de las
preguntas de acuerdo a las areas académicas. Las respuestas incorrectas 0 no contestadas
tendran el valor de cero (00).

Art. 26° El sistema de calificacion es vigesimal, de 0 a 20. El puntaje minimo para alcanzar la
vacante es de 10,50.

Art. 27° El postulante, para rendir el examen y la entrevista correspondiente, deberé identificarse
obligatoriamente con el documento nacional de identidad (DNI) o carnet de extranjeria, segun
corresponda.

Art. 28° El examen se realizara de acuerdo al cronograma y horario establecidos. Los postulantes
que no llegaran a tiempo perderan todos sus derechos, sin opcidn a reclamo ni devolucién del
pago efectuado.

Art. 29° En caso de que en la ultima vacante a cubrirse se produjera empate entre los postulantes,
se asignara vacantes adicionales.

Art. 30° En el caso de existir algun reclamo respecto del examen, debera hacer dentro del plazo
de 5 dias habiles culminado de la publicacion de los resultados del examen; pasado los dias
establecidos no se aceptaran ningun reclamo.

Art. 31° Concluida las evaluaciones la Comisién de Admisiéon de la segunda especialidad
profesional procedera a publicar la relacion de los postulantes aptos para iniciar sus estudios en
sus respectivas menciones de la Segunda Especialidad Profesional, asimismo, se eleva un informe
del proceso de admision para su aprobacion en Consejo de Facultad y su posterior ratificacion en
Consejo Universitario.

CAPITULO IV
TRASLADOS INTERNOS Y EXTERNOS

Art 32°. Los estudiantes de las segundas especialidades profesionales de la UNHEVAL o de otra
universidad, pueden trasladarse a cualquier programa de segunda especialidad profesional que
ofrece la UNHEVAL, mediante las modalidades de traslado interno o traslado externo, y se realiza
durante el proceso de admision.

Art 33°. Los estudiantes que deseen realizar traslado, en cualquiera de las modalidades deberan
presentar para su inscripcion como postulante a las segundas especialidades profesionales que
ofrece la UNHEVAL, los siguientes requisitos:

DE PARTE DEL POSTULANTE:

El interesado previo a realizar el pago por derecho de examen de admisién, debera
presentar lo siguiente:



a) Solicitud dirigida al director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la
facultad segun corresponda, precisando el numero de recibo o transaccién bancaria
con que realizo el pago por derecho de admision.

b) Declaracién jurada precisando que cuenta con el titulo profesional o titulo de
profesor, seguin corresponda, de acuerdo al articulo 16°,

c) Certificado de estudios originales fedateada o legalizada que acredite haber cursado
y aprobado los créditos del semestre de estudios, para el caso de traslado externo.

DE PARTE DE LA UNHEVAL (FACULTAD)

La Direccion de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la Facultad segun
corresponda, se encargara de verificar y adjuntar la siguiente documentacion:

a) Reporte de la RENIEC de los nombres y apellidos del postulante.

b) Reporte del titulo profesional, verificado a través de la consulta en linea de SUNEDU;
0, adjuntar el documento que consta contar con el titulo profesional de la UNHEVAL.
Solo cuando el usuario no presente la declaracion jurada precisando que tiene la
calidad de titulado, segun corresponda.

c) Documento que consta el pago por derecho de admision en la modalidad de traslado
interno/externo.

d) Documento que acredite haber cursado y aprobado los créditos del semestre de
estudios, para el caso de traslado interno.

Art. 34° El director de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos de la facultad, remite los
expedientes de los postulantes al presidente de la Comision de Admisién de la segunda
especialidad profesional correspondiente para proseguir con su evaluacion, debiendo esta
comision cumplir las mismas funciones y procedimientos sefialados para el proceso general de
admision.

TITULO 1Nl
DEL REGIMEN DE ESTUDIOS DE LA SEGUNDAD ESPECIALIDAD
PROFESIONAL

CAPITULO |
DE LA MATRICULA

Art. 35°. El proceso de matricula es de responsabilidad de la Unidad de Produccion y Servicios
Académicos de cada Facultad monitoreado por la Direccidn de Asuntos y Servicios Académicos a
través de su Unidad de Procesos Académicos

Art. 36°. La matricula es un acto formal y voluntario que acredita la condicién de estudiante e
implica el cumplimiento de la Ley N°30220, Estatuto Universitario y reglamentos académicos y
administrativos. La matricula se llevara a cabo segun el calendario académico aprobado por cada



facultad, programado, coordinado y supervisado por la Direccidn de Asuntos y Servicios
Académicos.

Art. 37° La Unidad de Produccion y Servicios Académicos de cada Facultad se reservara el
derecho de suspender la apertura del semestre académico, en aquellas segundas especialidades
que no hayan alcanzado el nimero minimo de veinticinco (25) matriculados. En este caso, los
ingresantes y/o estudiantes podran reservar su matricula hasta el proximo afio académico; o,
podran matricularse en los grupos subsiguientes.

Art. 38°. Los ingresantes deberan registrar su matricula dentro del calendario académico
programado en el semestre que ingresaron.

DE PARTE DEL INGRESANTE:

Los ingresantes presentaran los siguientes documentos, previo a haber realizado el pago
por derecho de matricula:

a) Solicitud dirigida al director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la
Facultad segun corresponda, precisando la mencion a la que representa, dicha
solicitud incluye la ficha de matricula; asimismo deberan precisar el nimero de recibo
0 transaccion bancaria con que realizo el pago por derecho de matricula.

b) Adjuntar la fotocopia del titulo profesional o titulo de profesor de Instituto Superior
Pedagégico, segun corresponda de acuerdo al articulo 16°, autenticada por el
fedatario de la Universidad de origen o legalizado por notario, para aquellos cuyos
titulos que no sean de la UNHEVAL y que no estan registrados en SUNEDU.

DE PARTE DE LA UNHEVAL (FACULTAD)

La direccion de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos de la facultad segun
corresponda se encargara de verificar y adjuntar la siguiente documentacién:

a) Eldocumento que hace constar que el postulante haya ingresado

b) El documento que consta el pago por derecho de matricula.

c) Registrar la inscripcion via intranet de la UNHEVAL en las asignaturas a
cursar por el estudiante.

Art. 39°. Realizada la matricula de postulantes los derechos abonados no seran devueltos; salvo
causa justificada imputable a la UNHEVAL.

Art. 40°. Son requisitos para la matricula del estudiante, para cada semestre académico:
DE PARTE DEL ESTUDIANTE:

a) Realizar el pago por derecho de matricula de acuerdo a su situacion académica.
b) Ficha de matricula; en la que deberan precisar el nimero de recibo o
transaccion bancaria con que realiz6 el pago por derecho de matricula.

DE PARTE DE LA UNHEVAL (FACULTAD)

La direccion de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos de la Facultad segun
corresponda se encargara de:



a) Verificar y adjuntar el documento que consta el pago por derecho de matricula.
b) Registrar la inscripcion via intranet de la UNHEVAL en las asignaturas a
cursar por el estudiante.

Art. 41°. Se podra adelantar asignaturas del plan de estudio, siempre y cuando la Facultad lo
autorice y previo informe técnico de la Direccién de Asuntos Académicos y siempre que no esté
programado la asignatura en el primer semestre y que no estén llevando asignaturas en otro
semestre.

Art. 42°. El estudiante podré solicitar su codigo y contrasefia a través de correo electronico a la
Unidad de Procesos Académicos, a la presentacion de su DNI.

Art. 43°. El estudiante se matricula, a través de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos
de cada facultad, sin exceder el total de créditos programados para el semestre en que se
matricula, se inscribe obligatoriamente en los cursos de los semestres anteriores pendientes de
aprobar, hasta completar el nimero de créditos con cursos programadas para el semestre en
que se matricula, respetando ineludiblemente los prerrequisitos.

Art. 44°. Los estudiantes se matriculan, a través de la Unidad de Produccion y Servicios
Académicos de cada Facultad, en los cursos curriculares cumpliendo con los prerrequisitos
exigidos, caso contrario, éstos son anulados de oficio.

Art. 45°. El ingresante o estudiante de la segunda especialidad profesional debe solicitar
reserva de matricula, lo hara ante el decano de la facultad, quien autorizara anualmente hasta un
maximo de tres (3) afios consecutivos o alternos. Debiendo actualizar cada afio su reserva de
matricula. Si vencido este plazo no se formaliza la matricula y no realiza los estudios, perdera los
derechos adquiridos en el proceso de admision; en el caso de la reserva de la primera matricula.

Art. 46°. Para solicitar reserva de matricula, el estudiante debe estar matriculado en el semestre
académico que solicita la reserva, para tal efecto presenta una solicitud ante el decano de la
facultad hasta siete (07) dias después de iniciar el semestre académico. El decano autoriza
mediante una resolucién y remite en un plazo de siete (07) dias como maximo a la Direccion de
Asuntos y Servicios Académicos. Las solicitudes presentadas con posterioridad al plazo
establecido seran declaradas improcedentes.

Art. 47°. Los estudiantes estando con reserva de matricula, no podran asistir a clases; en caso de
que asistiera en algun curso sus notas no seran validas, tampoco podra solicitar regularizacién
de matricula.

Art. 48°. Concluido el periodo de reserva de matricula, el estudiante podré reiniciar sus estudios
con toda normalidad, lo cual le permite matricularse en el semestre académico que le corresponde,
previo pago por derecho de reincorporacion.



CAPITULO Il
DE LA CONVALIDACION POR TRASLADO EXTERNO E INTERNO

Art. 49°. La convalidacion es el proceso académico mediante el cual una asignatura cursada por
el estudiante en un plan de estudios es homologada con otro curso de otro plan de estudios,
pudiendo ser dentro de la misma especialidad o afin, de la UNHEVAL o de otra universidad. Para
estos efectos se cuenta con una tabla de convalidaciones consideradas en el disefio curricular, la
misma que es aprobado por Consejo de Facultad y ratificada por Consejo Universitario.

Art. 50°. Los estudiantes que ingresan a la segunda especialidad profesional por la modalidad de
traslado interno y externo, seguiran el siguiente proceso de convalidacion:

a) Elinteresado debera presentar solicitud de convalidaciéon de cursos, dirigida al decano. Y,
adjuntar, solo en caso de traslado externo los silabos de cada curso, debidamente refrendado
con sello y firma del director de la Segunda especialidad profesional o quien haga sus veces,
autenticados por el fedatario de la universidad de origen. Asi mismo, la Facultad debera
verificar y adjuntar la copia del certificado de estudios autenticada por el fedatario de la
universidad de origen, el cual se encuentra en el expediente del interesado (adjuntado
previamente en el proceso de admisién).

b) Para el caso de modalidad de traslado interno, la facultad debera verificar y adjuntar el/ los
silabos de cada curso, segun solicitud.

c) Parala convalidacion de cursos se debe tener en cuenta que sean las mismas o afines y que
coincidan en no menos del 80% del contenido tematico de los silabos por cada curso.

Art. 51°. Una vez aprobada la solicitud de convalidacion de curso por la Comisién de Curriculo y
Homologacién de la facultad o quien haga sus veces; quienes deben informar en el término de
cinco (05) dias habiles, el interesado debera realizar el pago por derecho de convalidacion.

Art. 52°. Cuando la convalidacion provenga de varios cursos, la nota correspondiente se
determinaré mediante el promedio aritmético simple.

Art. 53°. La convalidacion de cursos debe realizarse a inicios del semestre académico
correspondiente, hasta la finalizacion del periodo de matricula regular.

Art. 54°. El decano aprobara mediante resolucién las convalidaciones que se solicite en base al
informe la Comision de Curriculo y Homologacion de la facultad o quien haga sus veces, en un
plazo maximo de dos (02) dias habiles.

Art. 55°. La nota obtenida se mantendra en el curso convalidado, el mismo que seré registrado en
los documentos académicos.

Art. 56°. La Directiva de Adecuacion Curricular y la Tabla Oficial de Convalidacion (TOC) es
elaborado por la Comisién de Curriculo y Homologacién de la facultad o quien haga sus veces. La
Unidad de Registro Central y Archivo Académico procede a la convalidacion en forma automatica
considerando las notas desaprobadas. Se convalidaran los cursos independientemente de la
denominacion del curso; siempre y cuando el contenido temético de los silabos por cada curso
coincida en no menos del 80%.



Art. 57°. En caso de que el estudiante no esté conforme con la convalidacion efectuada, solicitara
la reconsideracion de ampliacién de convalidacion dentro del plazo de 48 horas habiles de haber
recepcionado la resolucion de convalidacion. Pasado el plazo establecido no se admitira ninguna
solicitud por ningun motivo. La Comision de curriculo y homologacion de la facultad o quien haga
sus veces, tendra un plazo de (72) horas para resolver la reconsideracion solicitada.

CAPITULO Il
DE LOS ESTUDIOS

Art. 58°. Los estudios de la segunda especialidad profesional tienen una duracion minima de dos
semestres académicos con un contenido minimo de cuarenta (40) créditos.

Art. 59°. Cada programa de segunda especialidad profesional debe organizarse bajo la
modalidad presencial, esto de acuerdo a la modalidad de licencia obtenida por la Universidad.

Art. 60°. Las sesiones de aprendizaje seran efectivas de acuerdo con el cronograma sefialado
en el silabo de cada asignatura.

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION

Art. 61°. La evaluacién a los estudiantes sera a propuesta de los docentes responsables de
acuerdo al silabo y naturaleza de la asignatura.

Art. 62°. Las calificaciones se regiran por el sistema vigesimal, es de cero (00) a veinte (20).
Para aprobar un curso se requiere haber obtenido un promedio final minimo de once (11). En el
promedio final, toda fraccion igual o mayor a 0,5 es redondeada al entero superior a favor del
estudiante.

Art. 63°. El estudiante que en la fecha programada no rinda su evaluacién, ni haya solicitado su
postergacion, se le consignara la sigla “NSP” (No se presentd) que es equivalente a cero (00),
salvo aquellos que por razones debidamente justificados no pudo rendir dicha evaluacién, para lo
cual, dentro del plazo de tres (03) dias siguientes de haberse programado el examen, podra
solicitar ante el director de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos, adjuntando las
pruebas de impedimento, ser evaluado. El director de la Unidad de Produccién y Servicios
Académicos emitira el acto administrativo en un plazo maximo de cinco (05) dias y en caso de no
contestar, el estudiante entendera denegada su solicitud.

Art. 64°. Para la informacién oficial se utilizaran los documentos de evaluacién, en donde se
registran las calificaciones. Estos son: el registro de evaluacion y las actas de notas.

Art. 65°. El plazo de entrega de notas al sistema académico y la firma de los registros y actas de
notas serd como maximo veinte (20) dias después de culminado la asignatura. Pasado la fecha,
el docente que no entrego las notas sera sancionado de acuerdo a la naturaleza de la prestacion
de servicios.



CAPITULO V
DE LA SUBSANACION

Art. 66°. Los estudiantes de la segunda especialidad profesional que tienen pendiente de aprobar
solo hasta dos (02) cursos con nota igual o superior a siete (07) para culminar con el plan de
estudios con el cual egresa, tendran derecho a la evaluacion de subsanacion.

Art. 67°. Son requisitos para evaluacion de subsanacion:
a) Tener nota promedio igual o superior a siete (07).
b) Haber realizado el pago por derecho de subsanacion.

Art. 68°. En aquellos casos que los estudiantes hayan dejado de estudiar mas de un semestre
académico y tengan derecho para su evaluacion de subsanacion, deberan de cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Tener nota promedio igual o superior a siete (07).

b) Haberse reincorporado y efectuado el pago por derecho de matricula.

c) Haber realizado el pago por derecho de subsanacion.

Art. 69°. El tramite para la evaluacion de la subsanacion de curso sera la siguiente:

1. El estudiante presentara su solicitud dirigida al director de la Unidad de Produccion y
Servicios Académicos.

2. La Direccion de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos verificara y adjuntara
el documento que hace constar la nota promedio igual o superior a siete (07) y el
documento que consta el pago por derecho de subsanacion.

3. El director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos emitira su informe y
propondra ante el decano, al docente que debera realizar la evaluacion.

4. Eldecano emitira la resolucién designando al docente encargado de la evaluacién, fijando,
fecha y hora para la evaluacion, en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles de la
presentacion de la solicitud), resolucion que debera ser notificada al docente y estudiante.

5. La direccion de Asuntos Académicos, a través de la Unidad de Procesos Académicos
registrara en el Sistema Académico el curso y el docente autorizado para la evaluacion de
la subsanacion.

6. Eldocente una vez realizado la evaluacion tendré un plazo de (48) horas para registrar la
nota en el Sistema Académico.

Art. 70°. El examen de subsanacion se tomara una sola vez, de no aprobar el examen el
estudiante podra llevarlo como curso dirigido, y si antes del examen de subsanacion lo llevé en la
modalidad de dirigido lo volvera a llevar en forma regular en el semestre académico que esta
programado el curso.

Art. 71°. El docente a designarse debera contar minimamente con el grado de magister y/o
adicionalmente debera contar con la especialidad a fin al curso que se le asigna.



CAPITULO VI
CURSO DIRIGIDO

Art. 72°. El curso dirigido tiene una duracion de un mes y se desarrolla reemplazando las clases
regulares por sesiones de trabajo, coordinacion y evaluacion. En dichas sesiones, el docente
responsable del curso establece las diferentes actividades de estudio a ser realizadas por el
estudiante, dosifica los contenidos a ser aprendidos, de conformidad al silabo. El director de la
Unidad de Produccién y Servicios Académicos determinara dada la naturaleza de los cursos, la
factibilidad de llevar aquellos cursos de forma dirigidos y remitira al decanato de la facultad para
ser aprobado en Consejo de Facultad.

Art. 73°. Los estudiantes que tienen pendiente hasta tres (03) cursos para egresar y que aln no
lo hayan llevado, o habiéndolo llevado, cuenten con nota menor a siete (07), y siempre que no
estén programados en el semestre lectivo; podran llevarlo de forma dirigida, previo pago por
derecho de matricula y por el derecho de curso dirigido.

Art. 74°. Si uno o dos de estos tres cursos fuera prerrequisito, se inscribira para llevarlas en
forma paralela. En caso de desaprobarse el prerrequisito, sera anulada el curso correlativo
aprobado.

Art. 75°. El tramite para llevar el curso dirigido, seré el siguiente:

1. El estudiante presentara su solicitud al director de la Unidad de Produccion y Servicios
Académicos.

2. El director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 72, propondra al decano al
docente responsable, en un plazo méximo de tres (03) dias habiles de la presentacion
de la solicitud.

3. El decano mediante resolucion designara al docente responsable, la cual serd emitida
en el plazo maximo de cinco (05) dias habiles de remitida la documentacion por el
director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos.

4. La Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, a través de la Unidad de Procesos
Académicos registrara en el Sistema Académico el curso y al docente responsable.

5. El docente, una vez culminado el curso, tendra un plazo de (48) horas para registrar la
nota en el Sistema Académico.

Art. 76°. El docente a designarse debera contar minimamente con el grado de magister y/o
adicionalmente deberéa contar con la especialidad a fin al curso que se le asigna.

Art. 77°. El estudiante desaprobado en uno o dos cursos con nota de siete (07) a méas por
primera vez en la modalidad dirigida, podra inscribirse para subsanar, En caso de desaprobarse
en el examen de subsanacién, el estudiante llevara en forma regular. Y el estudiante
desaprobado en uno o dos cursos con nota menor a siete (07) o tuviera pendiente mas de 02
asignaturas para culminar se matriculara en el semestre regular.



CAPITULO VI
DE LA REINCORPORACION

Art. 78°. Los estudiantes de la segunda especialidad profesional que interrumpieron sus estudios
por un periodo maximo de tres afios consecutivos o0 alternos y que no solicitaron su reserva de
matricula, tendran el derecho de reincorporacion, debiendo matricularse en el semestre inmediato
en forma regular; y los que excedieron los tres (03) afios académicos pierden el derecho de su
reincorporacion; salvo disposicion contraria emitida por el Consejo Universitario.

Art. 79°. Los estudiantes que solicitan su reincorporacion, se someteran a un proceso de
convalidacion de cursos para la ubicacion del semestre académico en que debe matricularse,
tomando en cuenta el Plan de Estudios y la Tabla de Convalidacion, en forma secuencial hasta
adecuarse al plan de estudios vigente; siempre, que el plan de estudios haya sufrido alguna
modificacion. El estudiante debera pagar por derecho de reincorporacion por cada afio dejado de
estudiar, previo pago por derecho de matricula.

Art. 80°. El tramite para la reincorporacion, sera el siguiente:

1. El estudiante presentara su solicitud dirigida al director de la Unidad de Produccion y
Servicios Académicos obligatoriamente antes del periodo de matricula regular.

2. El director de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos 78 y 79, remitira al decano
en un plazo maximo de tres (03) dias habiles de la presentacion de la solicitud.

3. El decano remitird a la Comision de Curriculo y Homologacién de la facultad o quien
haga sus veces, para su revision, siempre que el plan de estudios haya sufrido alguna
modificacion.

4. La Comision de Curriculo y Homologacion, o quien haga sus veces emitira el informe en
un plazo maximo de cinco (05) dias habiles, siempre que el plan de estudios haya sufrido
alguna modificacion.

5. El decano de la facultad aprobara mediante resolucion la reincorporacion, se incluira el
resultado del informe de la Comisién de Curriculo y Homologacién, o quien haga sus
veces, siempre que el plan de estudios haya sufrido alguna modificacion; dicha
resolucion sera derivado a la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos para la
actualizacion en el Sistema de Gestion Universitaria de la UNHEVAL.

6. LaDireccién de la Unidad de Produccion y Servicios Académicos registrara en el Sistema
Académico la inscripcion de los cursos que llevara el estudiante.

CAPITULO VIII
DEL EGRESO

Art. 81°. Se considera egresado de la segunda especialidad profesional a aquel estudiante que
ha concluido satisfactoriamente su plan de estudios, estando en condiciones de solicitar su
constancia de egresado, de acuerdo al procedimiento estipulado en los lineamientos para la
emisién de constancias y certificados de estudios de la UNHEVAL.



Art. 82°. Concluido los estudios de segunda especialidad profesional, el estudiante podréa
solicitar su certificado de estudios, de acuerdo de acuerdo al procedimiento estipulado en los
lineamientos para la emision de constancias y certificados de estudios de la UNHEVAL.

CAPITULO IX
DE LOS DOCENTES

Art. 83°. Los docentes de la segunda especialidad profesional deberan cumplir con los requisitos
para el ejercicio de la docencia en los programas de especializacidn, exigidos en la Ley
Universitaria.

Art. 84°. Los docentes seleccionados deberan presentar a la Direccién de la Unidad de
Produccion y Servicios Académicos de la facultad los silabos correspondientes de las asignaturas
a su cargo.

Art. 85°. Son deberes de los docentes:

a) Presentar en forma oportuna los materiales didacticos de la asignatura a su cargo.
b) Laborar de acuerdo a lo estipulado en las normas laborales y la ética profesional.

Art. 86°. Son derechos de los docentes:

a) Percibir una remuneracion por la labor prestada a la segunda especialidad profesional.

TITULO IV

DEL PROCESO DE TITULACION DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
PROFESIONAL

CAPITULO |
DE LA ELABORACION Y REVISION DE TESIS

Art. 87°. La modalidad que deberan optar los egresados para lograr el Titulo de Segunda
Especialidad, seréd mediante la sustentacion y aprobacién de Tesis o Trabajo Académico en forma
individual o colectivo (con un maximo de tres estudiantes), el numero de estudiantes seré
determinado por la Direccién de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos de cada
facultad.

Art. 88°. La Tesis es una modalidad de obtencion del titulo de segunda especialidad profesional,
mediante un documento que contiene un trabajo cientifico en torno a un &rea académica
determinada; implica el desarrollo del disefio y su implementacién. Dicho documento debe ser
original e inédito, y supone ademas una sustentacion publica ante la comunidad académica en
general y la aprobacion de un Jurado que lo evalta. Por tanto, la fecha del acto publico de



sustentacion debe ser lo suficientemente difundido para promover la transparencia y la
participacion de la comunidad académica en general.

Art. 89° El procedimiento para obtener el titulo de segunda especialidad profesional, por la
modalidad de tesis, se encuentra estipulado en TITULO Il denominado: Tesis, del Reglamento
de Grados y Titulos de la UNHEVAL.

CAPITULO Il
DEL ASESOR DE TESIS Y TRABAJO ACADEMICO

Art. 90° El perfil y las responsabilidades del Asesor de Tesis y Trabajo Académico se encuentra
estipulado en el CAPITULO | denominado: “Asesor del Trabajo de Investigacion, Tesis, Trabajo de
Suficiencia Profesional y Trabajo Académico”, perteneciente al TITULO Il denominado: “Tesis”,
del Reglamento de Grados y Titulos de la UNHEVAL.

CAPITULO llI
DE LA ELABORACION Y REVISION DE TRABAJO ACADEMICO

Art. 91° El Trabajo Académico es una modalidad de titulacion para la segunda especialidad
profesional, que se desarrolla en el marco de un campo de estudio o area de conocimiento y que
hace uso de, por lo menos, una herramienta metodoldgica para su elaboracién, puede tener
distintos formatos, segun en el RENATI (proyecto de investigacion, tesina, disertacion, ensayo,
monografia u otro que se desarrolle en el marco de su especialidad), puede tener diversos niveles
de rigurosidad cientifica y desarrollarse bajo estandares de calidad variables. Su desarrollo en
cualquiera de los formatos debera conservar la denominacion de Trabajo Académico hasta su
publicacion.

Art. 92° El procedimiento para obtener el titulo de segunda especialidad profesional, por la
modalidad de trabajo académico se encuentra estipulado en TITULO V denominado: “Trabajo
Académico”, del Reglamento de Grados y Titulos de la UNHEVAL.

CAPITULO IV
DE LA SUSTENTACION DE TESIS Y TRABAJO ACADEMICO

Art. 93° El procedimiento para sustentacion de Tesis y Trabajo Académico, se encuentra
estipulado en CAPITULO | denominado: “De la Sustentacion del Trabajo de Investigacion, Tesis,
Trabajo de Suficiencia Profesional, Trabajo Académico en acto publico”, del TITULO VI
denominado: “Procedimiento de la Sustentacion y Obtencion del Grado o Titulo”, del Reglamento
de Grados y Titulos de la UNHEVAL.



CAPITULO V
PROCEDIMIENTO PARA LA OBTENCION DEL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
PROFESIONAL

Art. 94°. Para la obtencion del titulo de Segunda Especialidad Profesional, se requiere
licenciatura u otro titulo profesional equivalente, haber aprobado los estudios de una duracion
minima de dos semestres académicos, con un contenido minimo de cuarenta (40) créditos, asi
como la aprobacion de una tesis 0 un trabajo académico. En el caso de residentado médico, se
rige por sus propias normas.

Art. 95° El procedimiento para la obtencion del titulo de segunda especialidad profesional se
encuentra estipulado en el CAPITULO Il denominado: “Titulo de Segunda Especialidad
Profesional” perteneciente al TITULO | denominado: “Disposiciones Generales”, y en el CAPITULO
[l denominado: “Procedimiento para la Obtencién del Grado o Titulo”, del TITULO VI denominado:
“Procedimiento de la Sustentacién y Obtencién del Grado o Titulo”, del Reglamento de Grados y
Titulos de la UNHEVAL.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera: Las Facultades de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan se reservara el derecho de
suspender el proceso de Admision en caso que los postulantes inscritos no superen el niumero de
treinta (30). Los postulantes inscritos podran optar por otra Especialidad afin, para alcanzar o
superar el nimero minimo de postulantes inscritos o reservar su inscripcion hasta una nueva
convocatoria de admision.

Segunda: El proceso de admision y evaluacion es definitivo y finaliza con el levantamiento del
acta correspondiente. Se eleva dentro de las (24) horas posteriores al decano de la facultad segun
corresponda la segunda especialidad profesional para la resolucién respectiva.

Tercera: Cualquier aspecto no contemplado del proceso de admision, en el presente Reglamento
sera resuelto por la Comision de Admision.

Cuarta: La Segunda especialidad profesional aplicara las tasas educacionales, siempre que
estas se encuentran estipuladas en el Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la
UNHEVAL

Quinta: Los alumnos de las distintas menciones del programa de segunda especialidad
profesional que dejaron de estudiar por distintos motivos se adecuaran al nuevo régimen de
estudios y a las exigencias del presente reglamento.

Sexta: Cualquier situacién académica y administrativa que tenga relacion con el aspecto
académico no prevista en el presente reglamento sera resuelta con opinién y propuesta del
Coordinador Académico y del director de la Unidad de Produccién y Servicios Académicos,
aprobado por el Consejo de Facultad y ratificada por el Consejo Universitario.



Séptima: El estudiante de la segunda especialidad profesional, que acumule un 30% a mas
de faltas injustificadas, sobre el total de horas programadas, no tendra derecho a ninguna
evaluacion y daré lugar a la desaprobacion del curso por limite de inasistencia con nota de cero
(00). En casos excepcionales con la opinion favorable del director de la Unidad de Produccion y
Servicios Académicos y del docente ftitular del curso, el decano mediante resolucion, podra
justificar parte de las inasistencias, previa solicitud del estudiante debidamente fundamentada y
documentada hasta antes de la entrega de notas finales a la Unidad de Procesos Académicos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Que, al presente reglamento se podran acoger los ex alumnos y alumnos que
ingresaron con fecha anterior a la aprobacidn del presente reglamento.

Segunda: Compete a los 6rganos académicos y administrativos, los docentes y estudiantes de
Segunda especialidad profesional de la UNHEVAL, dirigidas por cada facultad cumplir y hacer
cumplir el presente reglamento bajo responsabilidad.

Tercera: El presente reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacion por el Consejo
Universitario.
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4 ANEXO N° 01 )
ESQUEMA DEL PLAN DEL TRABAJO DE INVESTIGACION
(TEORICA BASICA)

(Propuesta que puede ser adoptada o mejorada de acuerdo a la caracteristica singular de cada
Segunda Especialidad Profesional)
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ANEXO N° 02
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4 ANEXO N° 03 )
ESQUEMA DEL DEL PROYECTO DE TESIS CUALITATIVA

(Propuesta que puede ser adoptada o mejorada de acuerdo a la caracteristica singular de cada
Segunda Especialidad Profesional)

- J
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ANEXO N° 05
ESQUEMA DEL PROYECTO DE TESIS CUANTITATIVA
(Propuesta que puede ser adoptada o mejorada de acuerdo a la caracteristica
singular de cada Segunda Especialidad Profesional)

CARATULA

l. ASPECTOS BASICOS DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Fundamentacion o situacién del problema de investigacion

1.2 Formulacién del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacién del objetivo general y especificos

1.4 Justificacion

1.5 Limitaciones

IIl. ASPECTOS OPERACIONALES

2.1 Formulacién de hipétesis general y especifica

2.2 Variables

2.3 Definicidn teorica y operacionalizacion de variables

ll. MARCO TEORICO

3.1 Antecedentes de la Investigacion

3.2 Bases tetricas

3.3 Bases conceptuales o Definicidn de términos basicos

3.4 Bases epistemoldgicas, bases filoséficas y/o bases antropolégicas
IV. METODOLOGIA

4.1 Ambito

4.2 Caracterizacion del participante

4.3 Poblacion y seleccion de la muestra

4.4 Nivel, tipo y disefio de estudio

4.5 Métodos, Técnicas e instrumentos (incluye la validacion y confiabilidad del
instrumento)

4.6 Procedimiento

4.7 Plan de tabulacion y analisis de datos estadisticos

4.8 Consideraciones éticas

V. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

5.1 Recursos humanos

5.2 Recursos materiales/equipos

5.3 Presupuesto

5.4 Fuente de financiamiento

5.5 Cronograma de actividades

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA o Vancouvery otras que pueden ser definidas por
la propia F acuitad)

ANEXOS

*Consentimiento Informado

*Instrumentos de recoleccion de datos

* Matriz de consistencia

*Operacionalizacién de variables



ANEXO N° 06
ESQUEMA DE TESIS CUANTITATIVA

(Propuesta que puede ser adoptada o mejorada de acuerdo a la caracteristica singular de
cada Segunda Especialidad Profesional)

CARATULA

CONTENIDO INTERIOR

Dedicatoria

Agradecimiento

Resumen

Traduccion del Resumen en idioma extranjero o lengua nativa
indice

Introduccidn

CAPITULO |. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Fundamentacion del problema de investigacion

1.2 Formulacién del problema de investigacion general y especificos.
1.3 Formulacién de objetivos generales y especificos

1.4 Justificacion

1.5 Limitaciones

1.6 Formulacién de hipétesis generales y especificas

1.7 Variables

1.8 Definicion tedrica y operacionalizacion de variables

CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

2.2 Bases tetricas

2.3 Bases conceptuales

2.4 Bases epistemoldgicas o bases filoséficas o bases antropolégicas
CAPITULO Ill. METODOLOGIA

3.1 Ambito

3.2 Poblacién

3.3 Muestra

3.4 Nivel y tipo de estudio

3.5 Disefio de investigacion

3.6 Métodos, Técnicas e instrumentos

3.7 Validacion y confiabilidad del instrumento

3.8 Procedimiento

3.9 Tabulacion y andlisis de datos

3.1 O consideraciones éticas

CAPITULO IV. DISCUSION

CAPITULO V. RESULTADOS

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (APA o Vancouver y otras que pueden ser definidas por la
propia Facultad)

ANEXOS (Numerados correlativamente: Anexo 01, Anexo 02, Anexo 03, efc.)
* Matriz de consistencia

* Consentimiento informado

* Instrumentos

+ Validacion del (de los) instrumento (s) por jueces

NOTA BIOGRAFICA

ACTA DE DEFENSA DE TESIS

AUTORIZACION PARA PUBLICACION DE TESIS ELECTRONICA
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ANEXO N° 07
LINEAMIENTOS PARA ELABORAR EL ESQUEMA DEL
TRABAJO ACADEMICO

Las unidades académicas son las encargadas de proponer los esquemas de trabajos académicos,
para este proposito deben tener en consideracion los siguientes elementos basicos:
a) Portada. Contiene informacién como el nombre de la unidad académica, titulo del trabajo,
nombre del autor, nombre del asesor, lugar y fecha de presentacién del trabajo.
b) Introduccidn. Se hace una sintesis de cuerpo del trabajo.
c) Cuerpo de trabajo. Dividida en capitulos, en él se expone el tema y se muestran los
argumentos Yy conclusiones.
d) Referencias. Contiene de manera ordenada las diversas fuentes consultadas en el

desarrollo del trabajo.
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ANEXO N° 08
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DE LA TESIS

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTADDE ................
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONALDE .................

El logotipo de la UNHEVAL
TITULO DE LA TESIS

TESIS PARA OPTAR EL TITULO DE
(asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N° 099-2019-SUNEDU/CD)

TESISTA:
(nombres y apellidos)

ASESOR:
(nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU
(afio de la sustentacion)
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ANEXO N° 09
ESTRUCTURA DE LA CARATULA DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
FACULTAD DE---------
SEGUNDA ESPECILIDAD PROFESIONAL DE---------
El logotipo de la UNHEVAL
TITULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

TRABAJO DE INVESTIGACION PARA OPTAR EL GRADO DE BACHILLER EN
(asignar la denominacion de acuerdo a la Resolucion del Consejo Directivo N° 099-2019-SUNEDU/CD)

EGRESADO:

(nombres y apellidos)

ASESOR:
(nombres y apellidos)

HUANUCO - PERU
(afio de la sustentacion)



